A Keszthelyi Túravitorlás Club Alapszabálya

Bevezetés

A Keszthelyi Túravitorlás Club olyan önkéntes létrehozott önkormányzattal rendelkező szervezet, mely a jelen alapszabályban meghatározott célra alakult, nyilvántartott tagsággal rendelkezik, és célja elérésére szervezi tagjai tevékenységét.

I. fejezet

Alapvető rendelkezések

1. Az Egyesület neve: Keszthelyi Túravitorlás Club

1.1. Az Egyesület rövidített neve: KTC

1.2. Alapítás éve: 1987

1.3. Az Egyesület zászlaja: Háromszög alakú, kék-fehér matrózcsíkos alapon, fekete KTC betűk. 
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2. Az Egyesület székhelye: 8360 Keszthely, Balaton part (4080. számú tulajdoni lapon feltüntetett, 3834/1. Helyrajzi szám alatt felvett ingatlan).

3. Az Egyesület célja

3.1. Az Egyesület célja: A túravitorlázás, mint vízi tömegsport tevékenység.  

3.2. Az Egyesület ebből a célból a következő célokat tűzi ki különösen:

. A Balaton védelmével, a vízminőség javításával, az épített és természeti környezet védelmével kapcsolatos teendők ellátása.

. A kulturált természeti környezet kialakítása

. A természetes növényi és állatvilág megmentése

. A vízi sportolási lehetőségek biztosítása, oktatási és kulturális célok előmozdítása a vízi sportok oktatásával

. Vízi járművek tárolásának megoldása, kikötő létesítésével

. Együttműködés a hasonló célkitűzési szervezetekkel, egyesületekkel (regionális és országos szinten is) és mindazokkal, akik tenni kívánnak a Magyar-tenger megmentéséért. Az Egyesületi célok elérése érdekében együttműködés a helyi és megyei önkormányzattal.

. Az Egyesületet támogató személyek és szervezetek számának növelése

. Az Egyesületi célok előmozdítására, elérésére pályázatokon való részvétel.

II. fejezet

Az Egyesület szervezete, tisztségviselői

4. Az Egyesület szervezete:

. Közgyűlés

. Vezetőség

. Ellenőrző Bizottság

. Etikai Bizottság

5. Közgyűlés

5.1. Az Egyesület legfelsőbb szerve a tagok összességét alkotó Közgyűlés.

5.1.1. A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:

. az Egyesület Alapszabályának megállapítása és módosítása

. az Egyesület Működési Szabályzatának elfogadása

. az Egyesület évi költségvetésének meghatározása

. az Egyesület Vezetőségének, Ellenőrző Bizottságának és az Etikai Bizottságának megválasztása, visszahívása

. az Egyesület Vezetősége, Ellenőrző Bizottsága és az Etikai Bizottság éves beszámolójának elfogadása

. a Vezetőség által előterjesztett éves munkaterv elfogadása

. az Egyesület évi tagdíj összegének meghatározása és befizetési határidejének, módjának megállapítása

. a közösségért végzett munka megváltása ellenértékének meghatározása

. hozzájárulás a rendes működtetési költségeket meghaladó költségek vállalásához, illetve tagokra való terheléséhez

. döntés tag kizárásáról

. döntés tag felvételének elutasítása tárgyában hozott határozat ellen benyújtott beadvány tárgyában

. döntés az Egyesület más társadalmi szervezettel való egyesülésének kimondásáról

. döntés az Egyesület feloszlásának kimondásáról

. döntés azokban az ügyekben vagy kérdésekben, melyekben a Vezetőség – a Közgyűlés napirendjére felvéve – a Közgyűlés határozatát vagy véleményét kéri

5.1.2. A Közgyűlést szükség szerint, de legalább évente egyszer össze kell hívni.

A Közgyűlést össze kell hívni akkor is, ha azt a Bíróság elrendeli, illetőleg a tagok legalább fele vagy a Felügyelő Bizottság, írásban – az ok és cél megjelölésével – indítványozza.

A Közgyűlést – annak időpontját legalább 15 nappal megelőzően – a napirend közlésével –írásban kell összehívni.

A Közgyűlés üléseit a Vezetőség hívja össze. A Közgyűlésre az Egyesületet támogató személyeket,  – a tagok meghívásával azonos módon – is meg kell hívni.

A tagok legalább 10 százalékának írásbeli indítványára bármely ügyet fel kell venni a Közgyűlés napirendjére.

A Közgyűlés megnyitását követően előterjesztett napirendi pontra vonatkozó indítványról a Közgyűlés az előterjesztést követően nyílt szavazással szavaz. Amennyiben a jelenlevő tagok több mint a fele az indítványt támogatja, az indítványozott napirendi pontot a Közgyűlés napirendjébe fel kell venni.

5.1.3. A Közgyűlés határozatképes, ha a tagok 50%-a + 1 fő jelen van.

Határozatra képtelenség esetén, 30 napon belüli időpontra azonos napirenddel összehívott újabb Közgyűlés, az eredeti napirend tekintetében a megjelent tagok számára tekintet nélkül határozatképes, kivéve

. Alapszabály megállapítása, módosítása

. Vezetőség, Ellenőrző Bizottság és az Etikai Bizottság elnökének és tagjainak megválasztása, visszahívása

. az Egyesület más társadalmi szervezettel való egyesülésének kimondása

. az Egyesület feloszlásának kimondása eseteit

Ha az Alapszabály másként nem rendelkezik vagy a Közgyűlés másként nem határoz, a Közgyűlés a határozatokat a jelenlevő tagok több mint felének szavazatával és nyílt szavazással hozza.

Közgyűlésen minden tagot egy-egy egymással egyenlő szavazat illet meg.

A Közgyűlésen a támogató személyek tanácskozási joggal vehetnek részt, napirendi pontra javaslatot nem tehetnek és a szavazásban sem vehetnek részt.

5.1.4. Az Egyesület feloszlásának kimondásakor a Közgyűlés akkor határozatképes, ha tagjainak több mint a kétharmada jelen van.

5.1.5. A Közgyűlésről jegyzőkönyvet kell felvenni, melynek tartalmaznia kell a megjelent tagok és pártoló tagok számát, a tárgyalt ügyek (indítványok) összefoglalását, a határozatokat és a szavazás eredményére vonatkozó adatokat.

A jegyzőkönyvet a vezetőség elnöke megbízása vagy akadályoztatása esetén a vezetőség egy tagja és a jegyzőkönyvvezető írja alá és azt a Közgyűlésen erre megválasztott két tag hitelesíti.

5.1.6. Minden olyan kérdésben, mely nem kizárólag a Közgyűlés hatáskörébe tartozik, a tagok – a Közgyűlés összehívása nélkül – írásban szavazhatnak. 

Az írásbeli szavazásra a vezetőség határozata alapján kerülhet sor. A szavazás postai úton zárt borítékban küldött szavazólapon, illetve annak kitöltésével történik. A szavazólapot a tagnak a szavazat leadására kitűzött határidő előtt legalább 15 nappal korábban el kell küldeni. A szavazólapot a szavazó tagnak alá kell írnia. Az a kitöltött szavazólap, mely nem tartalmazza a szavazó aláírását vagy a szavazó akaratnyilvánítása egyértelműen nem meghatározható, érvénytelen.

A szavazólapot tagokhoz történő postai kézbesítésének költsége az Egyesületet, a kitöltött szavazólap Egyesülethez való költsége a tagot terheli.

Írásbeli szavazás esetén is minden tagot egy-egy egymással egyenlő szavazat illet meg. Érvénytelen az írásbeli szavazás, ha a tagok több mint a fele nem vagy érvénytelenül szavazott. 

Érvényes szavazás esetén a visszaküldött érvényes szavazólapok szavazat szerinti értékelését a vezetőség végzi. Az értékelésről jegyzőkönyvet kell felvenni. A határozat az érvényes szavazólapok több mint a fele által támogatott szavazatnak kell, hogy megfeleljen.

6. Vezetőség

6.1. A Közgyűlés négy év időtartamra öttagú Vezetőséget választ.

Vezetőség tagjává csak az Egyesület tagja választható.

6.2. A Vezetőségnek az elnöke egyúttal az Egyesületi elnöki posztot it betölti, akit a Vezetőség tagjai közül a Közgyűlés választ meg.

6.3. A Vezetőség elnöke a Vezetőség tagjai közül kijelöli az Egyesület titkárát, a gazdasági vezetőjét, a sportfelelőst és a telepfelelőst. Tevékenységük feladatmegosztását Működési Szabályzatban kell rögzíteni.

6.4. A Vezetőség a Közgyűlés határozatainak megfelelően irányítja az Egyesület tevékenységét. A Vezetőség az Egyesület operatív irányító szerve két Közgyűlés közötti időszakban. 

6.5. A Vezetőség dönt minden olyan ügyben, melynek eldöntése nem tartozik a Közgyűlés vagy az Egyesület más szervének hatáskörébe. A Vezetőség tevékenységéért a Közgyűlésnek felelős.

6.6. A Vezetőség évente legalább egyszer köteles beszámolni a Közgyűlésnek az Egyesület vagyoni, pénzügyi helyzetéről, a Vezetőség munkatervéről, tevékenységéről, az Egyesületi költségvetésről.

7. Ellenőrző Bizottság

7.1. A Közgyűlés négy év időtartamra háromtagú Ellenőrző Bizottságot és a Bizottság tagjai közül elnököt választ.

7.2. Az Ellenőrző Bizottság ellátja a tagok érdekeinek a képviseletét és ennek érdekében az Egyesület egész tevékenységére kiterjedő folyamatos ellenőrzést, végez.

7.2.1. Az Ellenőrző Bizottság jogosult

. az Egyesület szervének működésével és gazdálkodásával kapcsolatos bármely ügyet megvizsgálni

. a Vezetőség figyelmét felhívni, hogy a jogszabályoknak, az alapszabálynak vagy az Egyesület más belső szabályzatának megfelelően járjon el

. indítványozhatja a Vezetőség egészének vagy egyes tagjainak felmentését, felelősségre vonását, továbbá a Közgyűlés összehívását

. összehívhatja a Közgyűlést, ha a Vezetőség nem tesz eleget erre vonatkozó kötelességének

. a Vezetőség beszámolója alapján véleményt nyilvánítani az Egyesület gazdálkodásáról és a Közgyűlés elé terjesztett más jelentésekről, beszámolókról

. javaslatot tehet a Közgyűlésnek a tisztségviselők díjazásának megállapítására

7.2.2 Az Ellenőrző Bizottság tevékenységéről évente legalább egyszer a Közgyűlésnek beszámol

7.3. Az Egyesület más szervei kötelesek napirendre tűzni, és érdemben tárgyalni az Ellenőrző Bizottság indítványait, javaslatait.

7.4. Az Ellenőrző Bizottság elnöke – vagy a Bizottság által megbízott tagja – a Vezetőség ülésén és az Egyesület bármely más testületének ülésén tanácskozási joggal részt vehet.

7.5. Az Ellenőrző Bizottság az egyesület irataiba betekinteni, a tisztségviselőktől, tagoktól, pártoló tagoktól felvilágosítást kérni. A felvilágosítás megadása kötelező.

8. Az Etikai Bizottság

8.1. A Közgyűlés négy év időtartamra háromtagú Etikai Bizottságot és a Bizottság tagjai közül elnököt választ. 

8.2. Az Etikai Bizottság az Egyesületen belüli jogsértések, érdeksérelmek ügyében és a tagsági jogvitákban egyeztetést végez.

Dönt mindazokban a kérdésekben, melyeket jogszabály vagy az alapszabály nem utal más szerv hatáskörébe.

8.3. Az Etikai Bizottság feladatai teljesítése során jogosult az Egyesület, továbbá az ügyben érintett tag (tagok) irataiba betekinteni, a tisztségviselőktől, tagoktól, támogató személyektől felvilágosítást kérni.

8.4. Az Etikai Bizottság jogosult jogellenesség vagy az Egyesület Alapszabályába vagy más belső szabályába ütköző magatartás vagy mulasztás esetén a Vezetőség részére javaslatot előterjeszteni, szankciók alkalmazására.

9. Tisztségviselők

9.1. Az Egyesület tisztségviselői: a Vezetőség elnöke és tagjai, az Ellenőrző Bizottság elnöke és tagjai, továbbá az Etikai Bizottság elnöke és tagjai.

9.2. A tisztségviselőket titkos szavazással kell megválasztani.

9.3. Nem lehet tisztségviselő:

. aki nem tagja az egyesületnek

. akit a Bíróság cselekvőképességet korlátozó vagy kizáró gondnokság alá helyezett

. akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen végrehajtható szabadságvesztésre ítéltek mindaddig, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos jogkövetkezmények alól nem mentesül,

. aki az Egyesület, a tag vagy pártoló tag vagyonába vagy birtokába tartozó tárgyba szándékosan kárt okozott, a károkozástól számított öt évig,

. aki az Egyesület Alapszabályával vagy más szabályaival, rendjével szemben kihívó közösségellenes módon szembeszegül és ezt a Vezetőség határozatban, megállapította, a határozat jogerőre emelkedésétől számított öt évig.

9.4. Az Egyesület Vezetőségének tagja és elnöke nem választható meg egyidejűleg az Ellenőrző Bizottság vagy az Etikai Bizottság tagjává, elnökévé.

9.5. A tisztségviselők az ilyen tisztséget betöltő személyektől általában elvárható gondossággal kötelesek eljárni. Kötelességeik megszegésével az Egyesületnek okozott károkért a polgári jog szabályai szerint egyetemlegesen felelősek.

Nem terheli a felelősség azt a tisztségviselőt, aki a kárt okozó határozat ellen szavazott vagy az ilyen intézkedés ellen tiltakozott és tiltakozását az Ellenőrző Bizottságnak haladéktalanul bejelentette.

A tisztségviselő kártérítésre kötelezése a Bíróság hatáskörébe tartozik.

9.6. Megszűnik a tisztségviselő megbízatása:

. a megbízatás időtartamának lejártával

. a tisztségviselő halálával, továbbá

. lemondásával

. Közgyűlés általi felmentésével

. tagsági viszonyának megszűnésével

9.7. A tisztségviselők felmentéséről a Közgyűlés titkos szavazással dönt.

III. fejezet

Az Egyesületi tagsági viszony

10. Tagsági viszony létrejötte

10.1. Az Egyesület tagja lehet minden természetes személy, továbbá jogi személy, valamint ezek jogi személyiséggel nem rendelkező szervezetei, akik az Egyesület Alapszabályát és egyéb belső szabályzatait magukra nézve kötelezően elismerik és tagfelvétel iránti kérelmüket legalább két tag, írásban indokolt módon, támogatja.

14. életévét betöltött kiskorú csak törvényes képviselője előzetes hozzájárulásával lehet tagja az Egyesületnek.

10.2. A tagfelvétel iránti kérelmét a kérelmezőnek a Vezetőség elnökéhez címezve kell írásban benyújtani. A benyújtott kérelmek alapján tagfelvételről a Vezetőség évente legalább egy alkalommal dönt. A döntésről a belépni kívánó személyt a Vezetőség elnöke írásban értesíti. A vezetőség felvételt elutasító határozatát indokolni nem kell. A felvételi kérelmet elutasító döntés ellen a kérelmező írásban a Közgyűléshez fordulhat. Ilyen kérelmek tárgyában a Közgyűlés következő ülése dönt.

10.3. A tagsági viszony a felvételről szóló határozat meghozatalának időpontjában jön létre.

11. A tag alapvető joga, hogy

. az Egyesület Közgyűlésén részt vehet, felszólalhat, indítványokat tehet, és javaslatokat terjeszthet elő,

. az Egyesület szerveibe választhat, illetőleg választható,

. igénybe veheti az Egyesület által lehetővé tett juttatásokat, kedvezményeket, a Működési Szabályzatban és a Teleprendben meghatározott módon. 

. kérdéseket tehet fel, javaslatokat terjeszthet elő az Egyesület vezetői, tisztségviselőinek, 

. kérheti, hogy az általa előterjesztettekre a Vezetőség az Ellenőrző Bizottság vagy az Etikai Bizottság írásban válaszoljon, 

. szavazzon a Közgyűlésen, illetve vezető tisztségviselői megválasztása esetén az Egyesület szerveiben.

12. A tag alapvető kötelessége, hogy 

. vegyen részt az Egyesület, valamint megválasztása esetén szerveinek tevékenységében 

. az Egyesület vagyonát gondosan kezelje, védje,

. tartsa be az Egyesület Alapszabályát és egyéb belső szabályait, szabályzatait.

. a közösségért végzett munkában vegyen részt, illetve ha ebben nem vesz részt, a Közgyűlés által meghatározott térítést határidőre fizesse meg,

. teljesítse a tagdíj és egyéb Egyesületi díjfizetési kötelezettségeit,

. ne folytasson az Egyesület célokkal ellentétes tevékenységet, propagandát.

13. Egyesületen kívüli személy

13.1. Az Egyesületen kívüli személy az Egyesületet támogathatja anyagi és egyéb eszközökkel, illetve a Közgyűlés vagy a vezetőség által meghatározott módon.

14. A tagsági viszony megszűnése

14.1. A tagsági viszony megszűnik, ha

. a tag meghal, jogi személy megszűnik

. a tag az Egyesületből kilép

. a tagot az Egyesületből kizárják

. az Egyesület jogutód nélkül megszűnik

14.2. A kilépni kívánó tag köteles kilépési szándékát a Vezetőségnek írásban, bejelenteni. A kilépésre vonatkozó bejelentés átvételétől számított 30 nap elteltével szűnik meg a tagsági viszony. A kilépési szándék ráutaló magatartás alapján is tudomásul vehető az esetben, ha a tag a klub tevékenységében nem vesz részt, s a tárgyévben tagi kötelességeit nem teljesíti, tagi jogait nem gyakorolja.

14.3. Az Egyesület Vezetősége kizárhatja a tagot, ha a tag neki felróható módon

. az Egyesület érdekét, céljait súlyosan sértő vagy veszélyeztető magatartást tanúsít

. a tagsági viszonyból eredő kötelességének a Vezetőség kétszer kézbesített írásos felszólítása ellenére sem tesz szándékosan eleget.

14.3.1. A Vezetőség köteles írásban meghívni a kizárás tárgyaló ülésére az ügyben érintett tagot. A kizárásról határozatot kell hozni, melyet a taggal írásban közölni kell.

14.3.2. A Vezetőség kizárásról szóló határozata ellen az érintett tag a Közgyűléshez fordulhat. A Közgyűlés ez ügyben a következő ülésén dönt. 

Ez nem érinti a bírósági út igénybevételének lehetőségét. A keresetindítás a végrehajtást nem akadályozza.

14.3.3. A tagsági viszony a kizárást kimondó határozat közlésétől számított 30 nap elteltével szűnik meg, kivéve, ha

. a határozat későbbi időpontot állapít meg 

. a határozat bírósági felülvizsgálatára 30 napon belül keresetet indítottak és a Bíróság a kizárást indító határozatot megváltoztatja, vagy hatályon kívül helyezi

. a tag kérelmére a Közgyűlés a kizáró határozatot megváltoztatja

14.4. Ha a tagsági viszony a tag halála, jogi személy esetén megszűnése, a tag kilépése vagy kizárása okból szűnik meg, a taggal (örökösével) az Egyesületnek el kell számolni. 

IV. fejezet

                                                    Az Egyesület gazdálkodása

15. Az Egyesület tartozásaiért saját vagyonával felel. A tagok – a tagdíj megfizetésén túl – az Egyesület tartozásaiért vagyonukkal nem felelnek.

15.1. Az Egyesület vagyona elsősorban a tagok által fizetett díjakból, valamint természetes személyek, jogi személyek és jogi személyiséggel nem rendelkező szervezetek felajánlásából képződik.

15.2. A jogi személyek és a jogi személyiséggel nem rendelkező szervezetek a Közgyűlés által külön meghatározott mértékű tagdíjat fizetnek tagsági viszonyuktól függetlenül (tag, Egyesületen kívüli személy).

16. Az Egyesület célja megvalósítására és a működés gazdasági feltételeknek megvalósítása érdekében gazdasági vállalkozási tevékenységet is folytathat. Ilyen tevékenységéből eredő károkért az Egyesület saját vagyonával felel.

17. Amennyiben az Egyesület természetes vagy jogi személlyel, illetve jogi személyiséggel nem rendelkező szervezettel megbízási, vállalkozási jogviszonyt kíván létesíteni, a jogügylet ajánlatát a Vezetőség köteles más hasonló ajánlatokkal összevetni. Törekednie kell arra, hogy az Egyesület számára legkedvezőbb kondíciókat biztosító szerződést kösse meg. A Vezetőség az ilyen jogviszonyok létesítéséről, feltételeiről, illetve ezek megszűnéséről az Ellenőrző Bizottságot haladéktalanul, a Közgyűlést pedig következő ülésén tájékoztatni köteles.

18. Az Egyesületi tag vitorlás kishajóját a Közgyűlés által meghatározott feltételek betartása esetén az Egyesület kikötőjében elhelyezheti és tárolhatja.

19. A nem Egyesületi tag az Egyesület kikötőjét a Vezetőség által évente előre meghatározott feltételek teljesítése esetén veheti igénybe.

V. fejezet

Használati jog

20. Az Egyesület a Keszthelyi Önkormányzat tulajdonát képező 4080. számú tulajdoni lapon feltüntetett, 3834/1.  HRSZ. alatt felvett ingatlanon működik. Birtoka bérleti jogviszonyon alapul. 

VI. fejezet

Záró rendelkezés

21. Jelen Alapszabály-módosítást a Keszthelyi Túravitorlás Club Közgyűlése 2003. április 27-én megtartott ülésén fogadta el azzal, hogy az, az  elfogadástól  hatályos. Ezzel egyidejűleg a korábban hatályos Alapszabályt teljes egészében hatályon kívül helyezte.

22. A jelen Alapszabályban nem szabályozott egyéb kérdésekben az Egyesülési jogról szóló 1989. évi II. törvény és a Polgári Törvénykönyv vonatkozó rendelkezései az irányadók.

Keszthely, 2003. november 16.

Dr. Hangya Kálmán elnök

Dombi László jegyzőkönyvvezető

Sütő Gusztáv klubtag

Gelencsér László klubtag
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